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Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus 
(FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti.”, in 

attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, 

del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027 
 

CUP: G84D26003400007  
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNPU-2026-273 
TITOLO PROGETTO: FORMARSI PER APPRENDERE COME INSEGNARE E FORMARE 

ALL’ALBO ON LINE 

Alla sezione Amministrazione Trasparente 

Alla sezione dedicata del sito web dell’Istituto 

Programma Nazionale 

“Scuola e competenze”2021-2027 

Agli atti della scuola 

 

VERBALE DI SELEZIONE  

per il conferimento di incarichi individuali di ESPERTI, TUTOR – a.s. 2026/27 

 

Il giorno 14 settembre 2026, alle ore 11:00, nell’ufficio della Presidenza dell’Istituzione scolastica “S. 

PERTINI” Piazza Trieste e Trento, 6, si è riunita la Commissione per la selezione delle istanze pervenute per 
la selezione di ESPERTI, TUTOR, in relazione al progetto PN Scuola e Competenze 2021-2027 FSE+ Prot. 

95165 del 24/04/2026- “Formazione del personale docente ed educativo” FORMARSI PER APPRENDERE 

COME INSEGNARE E FORMARE - ESO4.5.A2.B-FSEPNPU-2026-273  - CUP: G84D26003400007 

PREMESSO CHE 

con Decreto n. 8432 del 07/09/2026, l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una selezione volta al 

conferimento di incarichi individuali, avente ad oggetto TUTOR, ESPERTO, nell’ambito del Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo 
Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al 
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – 
Formazione docenti.”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare 

i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di 

programmazione 2021-2027; 

 in data 07/09/2026 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 8436 del 
07/09/2026; 

 l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 
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dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali; 

 l’art. 5, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 08:30 del 14/09/2026; 

con Decreto n. 8663 del 14/09/2026, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione di 

ESPERTI, TUTOR, in relazione al progetto Titolo: FORMARSI PER APPRENDERE COME INSEGNARE E FORMARE - 

ESO4.5.A2.B-FSEPNPU-2026-273  - CUP: G84D26003400007; 

 

Funge da Segretario verbalizzante il Componente a.a. Di Ciommo F. 

 

Tutto ciò premesso, il Presidente Dirigente Scolastico, nella persona della Prof.ssa NATALE Maria Teresa, dà 

atto che sono pervenute n. 6 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito 

individuate: 

- Prot. n. 8470 del 08/09/2026 docente ABBASCIANO Letizia (Tutor); 

- Prot. n. 8607 del 11/09/2026 docente FAZIO Michele (Esperto); 

- Prot. n. 8608 del 11/09/2026 docente CUSANNO Laura (Esperto); 

- Prot. n. 8627 del 14/09/2026 docente DI BARI Francesca (Esperto); 

- Prot. n. 8628 del 14/09/2026 docente MARANO Danilo (Esperto); 

- Prot. n. 8629 del 14/09/2026 docente LOPEZ Gaetano (Esperto); 

 

La dirigente scolastica, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 
alla valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di 
valutazione di cui all’art. 4, dell’Avviso di selezione n. 8436, del 07/09/2026, e di cui agli allegati 2B e 2C con i 
relativi punteggi.  

 

Profilo B: TUTOR 
Candidato: ABBASCIANO LETIZIA – modulo INTELLIGENZA ARTIFICIALE IN CLASSE 

 

  
Tabella di valutazione 

 
 

TITOLI CULTURALI 

 
Punteggio Ulteriori informazioni 

richieste dalla scuola 

(indicare in questa colonna gli 

ulteriori dati richiesti) 

 
Punteggio a 

cura 

candidato 

 
Punteggio 

assegnato 

dalla 

Commissione 

 
 

 
 

  

4 4 110 e lode Pt.6   
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1 

 

Laurea vecchio ordinamento o 
specialistica/magistrale  N.O.  

110 Pt.5  

 

da 109 a 
99 

Pt.4  

fino a 98 Pt.3  

2 Seconda laurea Pt.2  
2 2 

3 Dottorato di ricerca 
 

Pt.4  
/ 0 

 
 

 
4 

Superamento concorso ordinario e 

inserimento in graduatoria di merito 

della classe di concorso relativa alle 

proprie discipline d’insegnamento 

 
 
 

Pt.2 

 

/ 0 

 
 

5 

Altre abilitazioni 

all’insegnamento conseguite 

Max punti 2 

 
Pt.1 per ogni titolo 

considerato 

 

/ 0 

 
 

6 

Anni di servizio di ruolo 

 

Max pt 3 

Da 1 a 3 anni   Pt.1 

Da 4 a 6 anni   Pt.2  

Da 7 in su        Pt.3 

 

3 3 

 
 
 
 

 
7 

Titoli specifici (indicare Corsi di 
formazione svolti in qualità di discente 
solo se attinenti all’area di riferimento 
richiesta dal modulo e specificare: n. 
ore frequentate per ciascun corso, 
date di svolgimento: da ..a.., ente 
erogatore Accreditato MIM – non sono 
riconosciuti corsi formativi non aventi le 
caratteristiche richieste dalla presente 
tabella. Ci si riferisce ad ore 
frequentate nello STESSO CORSO 
svolto negli ultimi 5 anni scolastici). 

Max punti 3 (tre corsi da oltre 50 ore) 

Pt.0,5 per ogni 
corso (da 21 a 
50 ore) 

 
Pt.1 per ogni 
corso (si 
considerano 
corsi oltre le 50 
ore) 

 

/ 0 
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8 

  Titoli specifici  
(indicare Corsi di formazione svolti in 
qualità di docente solo se attinenti 
all’area di riferimento richiesta dal 
modulo e specificare: n. ore 
frequentate per ciascun corso, date di 
svolgimento: da ..a.., ente erogatore 
Accreditato MIM – non sono 
riconosciuti corsi formativi non aventi 
le caratteristiche richieste dalla 
presente tabella. Ci si riferisce ad ore 
frequentate nello STESSO CORSO 
svolto negli ultimi 5 anni scolastici). 
 
Massimo 3 corsi negli ultimi 5 anni 
    Max 12 punti 

 
 
Pt. 2 per ogni corso 
(da 8 a 20 ore) 

 
Pt. 3 per ogni 
corso (da 21 a 50 
ore) 

 
Pt. 4 per ogni 
corso (oltre le 50 
ore) 

 

/ 0 

 
 
 
 

 
9 

Corsi di Alta Formazione o Master 

universitari di almeno 1500 ore (pari a 

60 crediti CFU) documentate e 

certificate sull’attestato di frequenza 

riferiti all’incarico richiesto 

                Max 4 punti 

 
Pt. 2 per 

ciascun corso 

(Si valutano 

massimo 2 

titoli) 

 

/ 0 

10 
Pubblicazioni attinenti 
al settore di intervento 
Max 4 punti 

Pt. 2 per ogni 
pubblicazione 
a stampa 

 

/ 0 

11 
Certificazione   informatica (ECDL, 
EIPASS, ecc.) 
 
Max punti 3 

Pt. 1 per 

ciascuna 

certificazione 

completa 
 

 

1 1 

 
 Totale titoli 

culturali: 
Max 45 punti 

 

 10 

 
ESPERIENZE 
PROFESSIONALI 
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12 

Pregresse Esperienze 
(programm. 2014/20) TUTOR-ESPERTO-
VALUTATORE PON 
(indicare CHIARAMENTE anno 
scolastico, scuola di 
svolgimento e codice progetto) 
          
 Max punti 6 

Pt.2 per ogni 
esperienza 

 

(si intende: 1 

esperienza per 

intero progetto, non 

modulo: sarà 

considerata 1 anche 

se l’esperienza ha 

riguardato più 

moduli dello stesso 

progetto) 

 

/ 0 

13 Componente TEAM 
DIGITALE 

Pt. 3  
/ 0 

14 
(in alternativa al 
TEAM) formazione PNSD 

Pt. 1  
/ 0 

15 

Altre e documentate esperienze (in 
questa o altre scuole) inerenti l’ambito 
digitale e informatico (p.es.: cura del 
sito scolastico; aggiornamento pagina 
istituzionale FB; ecc.) 

Pt 1 per ogni 
esperienza  
 
(max 5 esperienze) 

 

/ 0 

 
 Totale esperienze: 

Max 15 punti 
 

/ 0 

 
 

Totale generale 60 
 

10 10 

 

Si procede alla valutazione delle istanze dei candidati esperti.  

Candidato: Prof. FAZIO MICHELE - Modulo INTELLIGENZA ARTIFICIALE IN CLASSE 

 
 
 
 
 
 

 

Tabella di valutazione 

TITOLI CULTURALI 

 
 

Punteggio 

 

Ulteriori 

informazioni 

richieste dalla 

scuola (indicare in 

questa colonna gli 

ulteriori dati 

richiesti) 

Punteggio 

a cura 

candidato 

Punteggio 

assegnato dalla 

Commissione 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

Laurea vecchio ordinamento o 

specialistica/magistrale N.O. 

 

 

LA 

110 

e lode  lode 
Pt.6 

  

4 4 110 Pt.5  

da 109 
a 

99 

Pt.4  
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in 

 

fino a 
98 

Pt.3  

 
2 

Dottorato di ricerca coerente con l’incarico 
richiesto 

                                     Max 4 punti 

 
Pt.4 

 

/ 0 

 
 
 
 

3 

Superamento concorso ordinario e 

inserimento in graduatoria di merito della 

classe di concorso relativa alle proprie 

discipline d’insegnamento  

                                 Max 2 punti 

 
Pt.2 

 

/ 0 

 

4 

Altre abilitazioni conseguite 
all’insegnamento (ulteriori rispetto al 
punto 2) 

 
                              Max 2 punti 

 
Pt.1 per ogni titolo 
considerato 

 

/ 0 

 
5 

Corsi di Alta 
Formazione o Master universitari di almeno 
1500 ore (pari a 60 crediti CFU) 
documentate e certificate sull’attestato di 
frequenza, riferiti alla propria laurea o al 
modulo di pertinenza  

                       Max 4 punti 

Pt. 2 per ciascun 
corso 

 

/ 0 

 

6 

Pubblicazioni attinenti al settore di 
intervento 

 
                     Max 4 punti 

Pt. 2 per ogni 
pubblicazione a 
stampa 

 

/ 0 

 
    7 

Certificazione 
informatica (ECDL, EIPASS, ecc.) 
 

                       Max 3 punti 

Pt. 1 per ogni 
Certificazione 
completa 

 

3 3 

8 

 
Titoli specifici (indicare Corsi di formazione 
svolti in qualità di discente solo se attinenti 
all’area di riferimento richiesta dal modulo e 
specificare: n. ore frequentate per ciascun 
corso, date di svolgimento: da ..a.., ente 
erogatore Accreditato MIM – non sono 
riconosciuti corsi formativi non aventi le 
caratteristiche richieste dalla presente tabella. 
Ci si riferisce ad ore frequentate nello STESSO 
CORSO svolto negli ultimi 5 anni scolastici). 

Si considerano gli ultimi 5 anni; massimo tre 
corsi 
 

Max punti 6 

Pt. 0,5 per ogni 
corso (da 8 a 20 
ore) 

 
Pt. 1 per ogni corso 
(da 21 a 50 ore) 

 
Pt. 2 per ogni corso 
(oltre le 50 ore) 

 

/ 0 

9 
Altra laurea 

 Max 2 punti 

       Pt. 2  
2 2 
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  Totale titoli culturali: 
Max 33 

 

9 9 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI 

  
  

 
 

10 

 
Titoli specifici  
(indicare Corsi di formazione svolti in qualità 
di docente solo se attinenti all’area di 
riferimento richiesta dal modulo e 
specificare: n. ore frequentate per ciascun 
corso, date di svolgimento: da ..a.., ente 
erogatore Accreditato MIUR – non sono 
riconosciuti corsi formativi non aventi le 
caratteristiche richieste dalla presente 
tabella. Ci si riferisce ad ore frequentate 
nello STESSO CORSO svolto negli ultimi 5 anni 
scolastici in campi come l’IA, l’ IA  a scuola 
ecc.  
 
In questa tipologia, rientrano le esperienze 
In qualità di ESPERTO PON (programm. 
2014-20 o 2021-27) e PNRR (indicare con 
chiarezza gli incarichi, la scuola ove si è 
tenuto il corso, la tematica insegnata, l’anno 
scolastico, ecc.). 
 

Massimo 3 corsi negli ultimi 5 anni                              

Max 12 punti 
 

 
Pt.2 per ogni 
corso (da 8 a 20 
ore) 

 
Pt.3 per ogni 
corso (da 21 a 50 
ore) 
 

   Pt.4 per ogni    corso  
(oltre le 50 ore) 

 

12 8 

11 

Esperienza di docenza in progetti locali, 
nazionali, internazionali 
con contenuti/attività specifici previsti dal 
modulo di pertinenza (ultimi 15 anni) rivolta a 
personale della scuola   (diverse da quelle 
eventualmente indicate tra i corsi di 
formazione tenuti come docente-esperto di cui 
sopra). 
Elencare i progetti, le annualità e il ruolo 
svolto. 
Ci si riferisce a esperienze di docenza in 
tematiche come l’IA, l’ IA  a scuola ecc.  
 
Massimo 5 esperienze:  
                     MAX 10 punti 

 
 

Pt. 2 per ogni 
esperienza 

 

/ 0 

12 Componente TEAM 

DIGITALE della propria scuola (incarico svolto 

negli ultimi 3 anni) 

Pt. 1  

/ 0 

13 

Incarico di ANIMATORE DIGITALE 
(max 2 incarichi annuali nelle scuole) 
Max 6 pt 

Pt. 3 per incarico 
annuale 

 
/ 0 

 

  Totale esperienze 
Max 29 punti / 8 
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14 

Proposta Progettuale (*) 
 
Struttura del percorso formativo, anche in 
relazione a quanto indicato dall’ABSTRACT 

nell’Avviso  
 
 
Attività proposte e metodologie, anche in 
relazione a quanto indicato dall’ABSTRACT 
nell’Avviso  
 

 Tipologia delle prove di verifica 
 
 
 

Originalità e/o caratteristiche innovative del 
percorso formativo proposto, anche in 
relazione a quanto indicato dall’ABSTRACT 

nell’Avviso  

                                   Max 25 punti   

 
 

Pt.5 max 
 

 

Pt. 10 max 

 

Pt 5 max 

 

Pt. 5 max 

 

5 
 
 

10 
 
 
 

5 
 
 

5 

20 

 
    Totale progetto 

Max 25 punti 
 

25 20 

 
 Totale generale 87 

 

 

55 37 

 

Profilo C: ESPERTO FORMATORE 

Candidato: Prof.ssa CUSANNO LAURA - Modulo INTELLIGENZA ARTIFICIALE IN CLASSE 

 
 
 
 
 
 

 

Tabella di valutazione 

TITOLI CULTURALI 

 
 

Punteggio 

 

Ulteriori 

informazioni 

richieste dalla 

scuola (indicare in 

questa colonna gli 

ulteriori dati 

richiesti) 

Punteggio 

a cura 

candidato 

Punteggio 

assegnato dalla 

Commissione 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

Laurea vecchio ordinamento o 

specialistica/magistrale N.O. 

 

 

 

 

110 

e lode  lode 
Pt.6 

  

4 4 110 Pt.5  

da 109 
a 

99 

Pt.4  
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fino a 
98 

Pt.3  

 
2 

Dottorato di ricerca coerente con l’incarico 
richiesto 

                                     Max 4 punti 

 
Pt.4 

 

/ / 

 
 
 
 

3 

Superamento concorso ordinario e 

inserimento in graduatoria di merito della 

classe di concorso relativa alle proprie 

discipline d’insegnamento  

                                 Max 2 punti 

 
Pt.2 

 

2 2 

 

4 

Altre abilitazioni conseguite 
all’insegnamento (ulteriori rispetto al 
punto 2) 

 
                              Max 2 punti 

 
Pt.1 per ogni titolo 
considerato 

 

1 1 

 
5 

Corsi di Alta 
Formazione o Master universitari di almeno 
1500 ore (pari a 60 crediti CFU) 
documentate e certificate sull’attestato di 
frequenza, riferiti alla propria laurea o al 
modulo di pertinenza  

                       Max 4 punti 

Pt. 2 per ciascun 
corso 

 

4 4 

 

6 

Pubblicazioni attinenti al settore di 
intervento 

 
                     Max 4 punti 

Pt. 2 per ogni 
pubblicazione a 
stampa 

 

4 4 

 
    7 

Certificazione 
informatica (ECDL, EIPASS, ecc.) 
 

                       Max 3 punti 

Pt. 1 per ogni 
Certificazione 
completa 

 

3 3 

8 

 
Titoli specifici (indicare Corsi di formazione 
svolti in qualità di discente solo se attinenti 
all’area di riferimento richiesta dal modulo e 
specificare: n. ore frequentate per ciascun 
corso, date di svolgimento: da ..a.., ente 
erogatore Accreditato MIM – non sono 
riconosciuti corsi formativi non aventi le 
caratteristiche richieste dalla presente tabella. 
Ci si riferisce ad ore frequentate nello STESSO 
CORSO svolto negli ultimi 5 anni scolastici). 

Si considerano gli ultimi 5 anni; massimo tre 
corsi 
 

Max punti 6 

Pt. 0,5 per ogni 
corso (da 8 a 20 
ore) 

 
Pt. 1 per ogni corso 
(da 21 a 50 ore) 

 
Pt. 2 per ogni corso 
(oltre le 50 ore) 

 

6 4,5 
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9 
Altra laurea 

 Max 2 punti 

       Pt. 2  
/ 0 

  Totale titoli culturali: 
Max 33 

 

24 22,5 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI 

  
  

 
 

10 

 
Titoli specifici  
(indicare Corsi di formazione svolti in qualità 
di docente solo se attinenti all’area di 
riferimento richiesta dal modulo e 
specificare: n. ore frequentate per ciascun 
corso, date di svolgimento: da ..a.., ente 
erogatore Accreditato MIUR – non sono 
riconosciuti corsi formativi non aventi le 
caratteristiche richieste dalla presente 
tabella. Ci si riferisce ad ore frequentate 
nello STESSO CORSO svolto negli ultimi 5 anni 
scolastici in campi come l’IA, l’ IA  a scuola 
ecc.  
 
In questa tipologia, rientrano le esperienze 
In qualità di ESPERTO PON (programm. 
2014-20 o 2021-27) e PNRR (indicare con 
chiarezza gli incarichi, la scuola ove si è 
tenuto il corso, la tematica insegnata, l’anno 
scolastico, ecc.). 
 

Massimo 3 corsi negli ultimi 5 anni                              

Max 12 punti 
 

 
Pt.2 per ogni 
corso (da 8 a 20 
ore) 

 
Pt.3 per ogni 
corso (da 21 a 50 
ore) 
 

   Pt.4 per ogni    corso  
(oltre le 50 ore) 

 

12 8 

11 

Esperienza di docenza in progetti locali, 
nazionali, internazionali 
con contenuti/attività specifici previsti dal 
modulo di pertinenza (ultimi 15 anni) rivolta a 
personale della scuola   (diverse da quelle 
eventualmente indicate tra i corsi di 
formazione tenuti come docente-esperto di cui 
sopra). 
Elencare i progetti, le annualità e il ruolo 
svolto. 
Ci si riferisce a esperienze di docenza in 
tematiche come l’IA, l’ IA  a scuola ecc.  
 
Massimo 5 esperienze:  
                     MAX 10 punti 

                     MAX 10 punti 
 

 

Pt. 2 per ogni 
esperienza 

 

10 10 

12 Componente TEAM 

DIGITALE della propria scuola (incarico svolto 

negli ultimi 3 anni) 

Pt. 1  

1 0 
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13 

Incarico di ANIMATORE DIGITALE 
(max 2 incarichi annuali nelle scuole) 
Max 6 pt 

Pt. 3 per incarico 
annuale 

 
6 6 

 

  Totale esperienze 
Max 29 punti 29 24 

14 

Proposta Progettuale (*) 
 
Struttura del percorso formativo, anche in 
relazione a quanto indicato dall’ABSTRACT 

nell’Avviso  
 
 
Attività proposte e metodologie, anche in 
relazione a quanto indicato dall’ABSTRACT 
nell’Avviso  
 

 Tipologia delle prove di verifica 
 
 
 

Originalità e/o caratteristiche innovative del 
percorso formativo proposto, anche in 
relazione a quanto indicato dall’ABSTRACT 

nell’Avviso  

                                   Max 25 punti   

 
 

Pt.5 max 
 

 

Pt. 10 max 

 

Pt 5 max 

 

Pt. 5 max 

 

5 
 
 

10 
 
 

5 
 
 

5 

22 

 
    Totale progetto 

Max 25 punti 
 

25 22 

 
 Totale generale 87 

 

 

78 68.5 

 

Alle ore 14:00 la Commissione interrompe i lavori e decide di aggiornarsi all’indomani 15/09/2026. 

 

Il giorno 15 settembre 2026, alle ore 12:00, nell’ufficio della Presidenza dell’Istituzione scolastica “S. 

PERTINI” Piazza Trieste e Trento, 6, si è riunita la Commissione per il prosieguo della selezione delle 
istanze pervenute per la selezione di ESPERTI, TUTOR, in relazione al progetto PN Scuola e Competenze 

2021-2027 FSE+ Prot. 95165 del 24/04/2026- “Formazione del personale docente ed educativo” FORMARSI 

PER APPRENDERE COME INSEGNARE E FORMARE - ESO4.5.A2.B-FSEPNPU-2026-273  - CUP: 

G84D26003400007 

La Commissione continua con la valutazione delle istanze pervenute alla scuola. 
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Candidato: Prof.ssa DI BARI FRANCESCA - Modulo INTELLIGENZA ARTIFICIALE IN CLASSE 

 
 
 
 
 
 

 

Tabella di valutazione 

TITOLI CULTURALI 

 
 

Punteggio 

 

Ulteriori 

informazioni 

richieste dalla 

scuola (indicare in 

questa colonna gli 

ulteriori dati 

richiesti) 

Punteggio 

a cura 

candidato 

Punteggio 

assegnato dalla 

Commissione 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

Laurea vecchio ordinamento o 

specialistica/magistrale N.O. 

 

 

LA 

 

 

 

in 

110 

e lode  lode 
Pt.6 

  

6 6 

110 Pt.5  

da 109 
a 

99 

Pt.4  

fino a 
98 

Pt.3  

 
2 

Dottorato di ricerca coerente con l’incarico 
richiesto 

                                     Max 4 punti 

 
Pt.4 

 

/ 0 

 
 
 
 

3 

Superamento concorso ordinario e 

inserimento in graduatoria di merito della 

classe di concorso relativa alle proprie 

discipline d’insegnamento  

                                 Max 2 punti 

 
Pt.2 

 

/ 0 

 

4 

Altre abilitazioni conseguite 
all’insegnamento (ulteriori rispetto al 
punto 2) 

 
                              Max 2 punti 

 
Pt.1 per ogni titolo 
considerato 

 

2 2 

 
5 

Corsi di Alta 
Formazione o Master universitari di almeno 
1500 ore (pari a 60 crediti CFU) 
documentate e certificate sull’attestato di 
frequenza, riferiti alla propria laurea o al 
modulo di pertinenza  

                       Max 4 punti 

Pt. 2 per ciascun 
corso 

 

2 2 

 

6 

Pubblicazioni attinenti al settore di 
intervento 

 
                     Max 4 punti 

Pt. 2 per ogni 
pubblicazione a 
stampa 

 

/ 0 

 
    7 

Certificazione 
informatica (ECDL, EIPASS, ecc.) 
 

                       Max 3 punti 

Pt. 1 per ogni 
Certificazione 
completa 

 

3 3 
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8 

 
Titoli specifici (indicare Corsi di formazione 
svolti in qualità di discente solo se attinenti 
all’area di riferimento richiesta dal modulo e 
specificare: n. ore frequentate per ciascun 
corso, date di svolgimento: da ..a.., ente 
erogatore Accreditato MIM – non sono 
riconosciuti corsi formativi non aventi le 
caratteristiche richieste dalla presente tabella. 
Ci si riferisce ad ore frequentate nello STESSO 
CORSO svolto negli ultimi 5 anni scolastici). 

Si considerano gli ultimi 5 anni; massimo tre 
corsi 
 

Max punti 6 

Pt. 0,5 per ogni 
corso (da 8 a 20 
ore) 

 
Pt. 1 per ogni corso 
(da 21 a 50 ore) 

 
Pt. 2 per ogni corso 
(oltre le 50 ore) 

 

6 6 

9 
Altra laurea 

 Max 2 punti 

       Pt. 2  
2 2 

  Totale titoli culturali: 
Max 33 

 

21 21 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI 

  
  

 
 

10 

 
Titoli specifici  
(indicare Corsi di formazione svolti in qualità 
di docente solo se attinenti all’area di 
riferimento richiesta dal modulo e 
specificare: n. ore frequentate per ciascun 
corso, date di svolgimento: da ..a.., ente 
erogatore Accreditato MIUR – non sono 
riconosciuti corsi formativi non aventi le 
caratteristiche richieste dalla presente 
tabella. Ci si riferisce ad ore frequentate 
nello STESSO CORSO svolto negli ultimi 5 anni 
scolastici in campi come l’IA, l’ IA  a scuola 
ecc.  
 
In questa tipologia, rientrano le esperienze 
In qualità di ESPERTO PON (programm. 
2014-20 o 2021-27) e PNRR (indicare con 
chiarezza gli incarichi, la scuola ove si è 
tenuto il corso, la tematica insegnata, l’anno 
scolastico, ecc.). 
 

Massimo 3 corsi negli ultimi 5 anni                              

Max 12 punti 
 

 
Pt.2 per ogni 
corso (da 8 a 20 
ore) 

 
Pt.3 per ogni 
corso (da 21 a 50 
ore) 
 

   Pt.4 per ogni    corso  
(oltre le 50 ore) 

 

12 8 
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Esperienza di docenza in progetti locali, 
nazionali, internazionali 
con contenuti/attività specifici previsti dal 
modulo di pertinenza (ultimi 15 anni) rivolta a 
personale della scuola   (diverse da quelle 
eventualmente indicate tra i corsi di 
formazione tenuti come docente-esperto di cui 
sopra). 
Elencare i progetti, le annualità e il ruolo 
svolto. 
Ci si riferisce a esperienze di docenza in 
tematiche come l’IA, l’ IA  a scuola ecc.  
 
Massimo 5 esperienze:  
                     MAX 10 punti 

 
 

Pt. 2 per ogni 
esperienza 

 

/ 0 

12 Componente TEAM 

DIGITALE della propria scuola (incarico svolto 

negli ultimi 3 anni) 

Pt. 1  

1 0 

13 

Incarico di ANIMATORE DIGITALE 
(max 2 incarichi annuali nelle scuole) 
Max 6 pt 

Pt. 3 per incarico 
annuale 

 
6 6 

 

  Totale esperienze 
Max 29 punti 19 14 

14 

Proposta Progettuale (*) 
 
Struttura del percorso formativo, anche in 
relazione a quanto indicato dall’ABSTRACT 

nell’Avviso  
 
 
Attività proposte e metodologie, anche in 
relazione a quanto indicato dall’ABSTRACT 
nell’Avviso  
 

 Tipologia delle prove di verifica 
 
 
 

Originalità e/o caratteristiche innovative del 
percorso formativo proposto, anche in 
relazione a quanto indicato dall’ABSTRACT 

nell’Avviso  

                                   Max 25 punti   

 
 

Pt.5 max 
 

 

Pt. 10 max 

 

Pt 5 max 

 

Pt. 5 max 

  
 

5 
 
 

10 
 
 
 

5 
 
 

5 
 
 

 
 

25 

 
    Totale progetto 

Max 25 punti 
 

25 25 

 
 Totale generale 87 

 

 

65 60 
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Candidato: Prof. MARANO DANILO - Modulo INTELLIGENZA ARTIFICIALE IN CLASSE 

La Commissione in relazione al punto n.10 rileva che le esperienze indicate dal candidato non 
riportano il numero delle ore svolte per ogni corso: pertanto risulta al momento impossibile attribuire 
un corretto punteggio. 

 
 
 
 
 
 

 

Tabella di valutazione 

TITOLI CULTURALI 

 
 

Punteggio 

 

Ulteriori 

informazioni 

richieste dalla 

scuola (indicare in 

questa colonna gli 

ulteriori dati 

richiesti) 

Punteggio 

a cura 

candidato 

Punteggio 

assegnato dalla 

Commissione 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

Laurea vecchio ordinamento o 

specialistica/magistrale N.O. 

 

 

LA 

 

n 

 

110 

e lode  lode 
Pt.6 

  

6 6 

110 Pt.5  

da 109 
a 

99 

Pt.4  

fino a 
98 

Pt.3  

 
2 

Dottorato di ricerca coerente con 
l’incarico richiesto 

                                     Max 4 punti 

 
Pt.4 

 

4 4 

 
 
 
 

3 

Superamento concorso ordinario e 

inserimento in graduatoria di merito 

della classe di concorso relativa alle 

proprie discipline d’insegnamento  

                                 Max 2 punti 

 
Pt.2 

 

2 2 

 

4 

Altre abilitazioni conseguite 
all’insegnamento (ulteriori rispetto 
al punto 2) 

 
                              Max 2 punti 

 
Pt.1 per ogni titolo 
considerato 

 

2 2 

 
5 

Corsi di Alta 
Formazione o Master universitari di 
almeno 1500 ore (pari a 60 crediti CFU) 
documentate e certificate sull’attestato 
di frequenza, riferiti alla propria laurea o 
al modulo di pertinenza  

                       Max 4 punti 

Pt. 2 per ciascun 
corso 

 

4 4 

 

6 

Pubblicazioni attinenti al settore di 
intervento 

 
                     Max 4 punti 

Pt. 2 per ogni 
pubblicazione a 
stampa 

 

4 0 
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7 

Certificazione 
informatica (ECDL, EIPASS, ecc.) 
 

                       Max 3 punti 

Pt. 1 per ogni 
Certificazione 
completa 

 

3 3 

8 

 
Titoli specifici (indicare Corsi di 
formazione svolti in qualità di discente 
solo se attinenti all’area di riferimento 
richiesta dal modulo e specificare: n. ore 
frequentate per ciascun corso, date di 
svolgimento: da ..a.., ente erogatore 
Accreditato MIM – non sono riconosciuti 
corsi formativi non aventi le 
caratteristiche richieste dalla presente 
tabella. Ci si riferisce ad ore frequentate 
nello STESSO CORSO svolto negli ultimi 5 
anni scolastici). 

Si considerano gli ultimi 5 anni; massimo 
tre corsi 
 

Max punti 6 

Pt. 0,5 per ogni 
corso (da 8 a 20 
ore) 

 
Pt. 1 per ogni corso 
(da 21 a 50 ore) 

 
Pt. 2 per ogni corso 
(oltre le 50 ore) 

 

3 3 

9 
Altra laurea 

 Max 2 punti 

       Pt. 2  
/ 0 

  Totale titoli culturali: 
Max 33 

 

28 24 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI 

  
  

 
 

10 

Titoli specifici  
(indicare Corsi di formazione svolti in 
qualità di docente solo se attinenti 
all’area di riferimento richiesta dal 
modulo e specificare: n. ore 
frequentate per ciascun corso, date di 
svolgimento: da ..a.., ente erogatore 
Accreditato MIUR – non sono 
riconosciuti corsi formativi non aventi 
le caratteristiche richieste dalla 
presente tabella. Ci si riferisce ad ore 
frequentate nello STESSO CORSO svolto 
negli ultimi 5 anni scolastici in campi 
come l’IA, l’ IA  a scuola ecc.  
 
In questa tipologia, rientrano le 
esperienze In qualità di ESPERTO PON 
(programm. 2014-20 o 2021-27) e PNRR 
(indicare con chiarezza gli incarichi, la 
scuola ove si è tenuto il corso, la 
tematica insegnata, l’anno scolastico, 
ecc.). 
 

Massimo 3 corsi negli ultimi 5 anni                              

Max 12 punti 
 

 
Pt.2 per ogni 
corso (da 8 a 20 
ore) 

 
Pt.3 per ogni 
corso (da 21 a 50 
ore) 
 

   Pt.4 per ogni    corso  
(oltre le 50 ore) 

 9 

 
 

0 
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Esperienza di docenza in progetti locali, 
nazionali, internazionali 
con contenuti/attività specifici previsti dal 
modulo di pertinenza (ultimi 15 anni) 
rivolta a personale della scuola   (diverse 
da quelle eventualmente indicate tra i 
corsi di formazione tenuti come docente-
esperto di cui sopra). 
Elencare i progetti, le annualità e il ruolo 
svolto. 
Ci si riferisce a esperienze di docenza in 
tematiche come l’IA, l’ IA  a scuola ecc.  
 
Massimo 5 esperienze:  
                     MAX 10 punti 

 

Pt. 2 per ogni 
esperienza 

 

10 10 

12 Componente TEAM 

DIGITALE della propria scuola (incarico 

svolto negli ultimi 3 anni) 

Pt. 1  

/ 0 

13 

Incarico di ANIMATORE DIGITALE 
(max 2 incarichi annuali nelle scuole) 
Max 6 pt 

Pt. 3 per incarico 
annuale 

 
6 6 

 

  Totale esperienze 
Max 29 punti 25 16 

14 

Proposta Progettuale (*) 
 
Struttura del percorso formativo, anche in 
relazione a quanto indicato 
dall’ABSTRACT nell’Avviso  
 
 
Attività proposte e metodologie, anche 
in relazione a quanto indicato 
dall’ABSTRACT nell’Avviso  
 

 Tipologia delle prove di verifica 
 
 
 

Originalità e/o caratteristiche innovative 
del percorso formativo proposto, anche in 
relazione a quanto indicato 
dall’ABSTRACT nell’Avviso  

                                   Max 25 punti   

 
 

Pt.5 max 

 

 

Pt. 10 max 

 

Pt 5 max 

 

Pt. 5 max 

 

 25 

 
    Totale progetto 

Max 25 punti 
 

/ 25 

 
 Totale generale 87 

 

 

/ 65 
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Candidato: Prof. LOPEZ GAETANO - Modulo INTELLIGENZA ARTIFICIALE IN CLASSE 

La Commissione rileva che, in relazione al punto n.10 il candidato non specifica in modo chiaro le 
tematiche dei corsi di cui è stato docente: pertanto risulta al momento impossibile attribuire un corretto 
punteggio; in relazione al punto n.11 il corso condotto in qualità di docente non è attinente alla 
tematica richiesta dalla scuola. 

 
 
 
 
 
 

 

Tabella di valutazione 

TITOLI CULTURALI 

 
 

Punteggio 

 

Ulteriori 

informazioni 

richieste dalla 

scuola (indicare in 

questa colonna gli 

ulteriori dati 

richiesti) 

Punteggio 

a cura 

candidato 

Punteggio 

assegnato dalla 

Commissione 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

Laurea vecchio ordinamento o 

specialistica/magistrale N.O. 

 

 

LA 

 

 

in 

110 

e lode  lode 
Pt.6 

  

6 6 

110 Pt.5  

da 109 
a 

99 

Pt.4  

fino a 
98 

Pt.3  

 
2 

Dottorato di ricerca coerente con 
l’incarico richiesto 

                                     Max 4 punti 

 
Pt.4 

 

0 0 

 
 
 
 

3 

Superamento concorso ordinario e 

inserimento in graduatoria di merito 

della classe di concorso relativa alle 

proprie discipline d’insegnamento  

                                 Max 2 punti 

 
Pt.2 

 

0 0 

 

4 

Altre abilitazioni conseguite 
all’insegnamento (ulteriori rispetto 
al punto 2) 

 
                              Max 2 punti 

 
Pt.1 per ogni titolo 
considerato 

 

0 0 

 
5 

Corsi di Alta 
Formazione o Master universitari di 
almeno 1500 ore (pari a 60 crediti CFU) 
documentate e certificate sull’attestato 
di frequenza, riferiti alla propria laurea o 
al modulo di pertinenza  

                       Max 4 punti 

Pt. 2 per ciascun 
corso 

 

4 2 
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6 

Pubblicazioni attinenti al settore di 
intervento 

 
                     Max 4 punti 

Pt. 2 per ogni 
pubblicazione a 
stampa 

 

4 4 

 
7 

Certificazione 
informatica (ECDL, EIPASS, ecc.) 
 

                       Max 3 punti 

Pt. 1 per ogni 
Certificazione 
completa 

 

0 0 

8 

 
Titoli specifici (indicare Corsi di 
formazione svolti in qualità di discente 
solo se attinenti all’area di riferimento 
richiesta dal modulo e specificare: n. ore 
frequentate per ciascun corso, date di 
svolgimento: da ..a.., ente erogatore 
Accreditato MIM – non sono riconosciuti 
corsi formativi non aventi le 
caratteristiche richieste dalla presente 
tabella. Ci si riferisce ad ore frequentate 
nello STESSO CORSO svolto negli ultimi 5 
anni scolastici). 

Si considerano gli ultimi 5 anni; massimo 
tre corsi 
 

Max punti 6 

Pt. 0,5 per ogni 
corso (da 8 a 20 
ore) 

 
Pt. 1 per ogni corso 
(da 21 a 50 ore) 

 
Pt. 2 per ogni corso 
(oltre le 50 ore) 

 

4 4 

9 
Altra laurea 

 Max 2 punti 

       Pt. 2  
0 0 

  Totale titoli culturali: 
Max 33 

 

18 16 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI 

  
  



 

 

P
ag

in
a2

0
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    Titoli specifici  
(indicare Corsi di formazione svolti in 
qualità di docente solo se attinenti 
all’area di riferimento richiesta dal 
modulo e specificare: n. ore frequentate 
per ciascun corso, date di svolgimento: 
da ..a.., ente erogatore Accreditato 
MIUR – non sono riconosciuti corsi 
formativi non aventi le caratteristiche 
richieste dalla presente tabella. Ci si 
riferisce ad ore frequentate nello 
STESSO CORSO svolto negli ultimi 5 anni 
scolastici in campi come l’IA, l’ IA  a 
scuola ecc.  
 
In questa tipologia, rientrano le 
esperienze In qualità di ESPERTO PON 
(programm. 2014-20 o 2021-27) e PNRR 
(indicare con chiarezza gli incarichi, la 
scuola ove si è tenuto il corso, la 
tematica insegnata, l’anno scolastico, 
ecc.). 
 

Massimo 3 corsi negli ultimi 5 anni                              

Max 12 punti 
 

Pt.2 per ogni 
corso (da 8 a 20 
ore) 

 
Pt.3 per ogni 
corso (da 21 a 50 
ore) 
 

   Pt.4 per ogni    corso  
(oltre le 50 ore) 

 

7 

 
 

0 
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Esperienza di docenza in progetti locali, 
nazionali, internazionali 
con contenuti/attività specifici previsti 
dal modulo di pertinenza (ultimi 15 
anni) rivolta a personale della scuola   
(diverse da quelle eventualmente 
indicate tra i corsi di formazione tenuti 
come docente-esperto di cui sopra). 
Elencare i progetti, le annualità e il 
ruolo svolto. 
Ci si riferisce a esperienze di docenza in 
tematiche come l’IA, l’ IA  a scuola ecc.  
 
Massimo 5 esperienze:  

                     MAX 10 punti 
 

Pt. 2 per ogni 
esperienza 

 

2 0 

12 Componente TEAM 

DIGITALE della propria scuola (incarico 

svolto negli ultimi 3 anni) 

Pt. 1  

/ 0 

13 

Incarico di ANIMATORE DIGITALE 
(max 2 incarichi annuali nelle scuole) 
Max 6 pt 

Pt. 3 per incarico 
annuale 

 
/ 0 

 

  Totale esperienze 
Max 29 punti 9 0 
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14 

Proposta Progettuale (*) 
 
Struttura del percorso formativo, anche in 
relazione a quanto indicato 
dall’ABSTRACT nell’Avviso  
 
 
Attività proposte e metodologie, anche 
in relazione a quanto indicato 
dall’ABSTRACT nell’Avviso  
 

 Tipologia delle prove di verifica 
 
 
 

Originalità e/o caratteristiche innovative 
del percorso formativo proposto, anche in 
relazione a quanto indicato 
dall’ABSTRACT nell’Avviso  

                                   Max 25 punti   

 
 

Pt.5 max 
 

 

Pt. 10 max 

 

Pt 5 max 

 

Pt. 5 max 

 

/ 18 

 
    Totale progetto 

Max 25 punti 
 

/ 18 

 
 Totale generale 87 

 

 

/ 34 

 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità e con i punteggi come sopra indicati e, per le ragioni in 
premessa, stila la seguente graduatoria provvisoria: 

Profilo B: TUTOR 

Modulo INTELLIGENZA ARTIFICIALE IN CLASSE 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

ABBASCIANO LETIZIA 10 

 

Profilo C: ESPERTO FORMATORE 

Modulo INTELLIGENZA ARTIFICIALE IN CLASSE 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

CUSANNO LAURA 68,5 

MARANO DANILO 65 



 

 

P
ag

in
a2

2
 

DI BARI FRANCESCA 60 

FAZIO MICHELE 37 

LOPEZ GAETANO 34 

 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta; viene 
inoltre pubblicato su Albo on Line e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della 
documentazione della presente procedura selettiva.  

Andria, lì 15/09/2026     

    

Presidente: Dirigente Scolastico Prof.ssa NATALE Maria Teresa 

 

 

 

 

 

 

Componente: D.S.G.A. dott. PORRO Silvio 

 

 

 

 

 

 

Componente con funzioni di Segretario A.A. DI CIOMMO Filomena 

 
 
 
 
 
 


